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	Contexte: Organiser, coordonner, coopérer, informer sont devenus les maîtres mots de notre système de santé parce qu’ils répondent à un besoin, celui du patient dans son parcours dans le système de soins. L’infirmière à domicile dispose avec le médecin de toutes les compétences et toutes les qualités  pour  coordonner les soins, faire circuler les informations dans les secteurs ambulatoire, hospitalier ou médico- social, pour coopérer avec les autres professionnels mais surtout pour devenir pour le patient une des référentes de proximité de sa prise en charge. La démarche de soins (DSI) est un atout majeur pour qu’elle s’affirme dans cette mission.Ce programme répond à l'orientation nationale de santé publique suivante :   - Coordination des équipes de soins primaires pour contribuer à la structuration des parcours de santé du patient, notamment à l’échelle d’un territoire de santé
	Public concerné: INFIRMIERES
	Pré-requis: Etre titulaire du Diplôme d’Etatd’Infirmière
	Organisation: Durée : 4 demi-journées soit 14H
	Formateur: Infirmier expert en en raisonnement clinique infirmier et en coordination
	Méthode: La méthode dominante utiliséeest celle de l'analyse despratiques professionnelles :- exposé des problématiques- travail de questionnement- confrontation des pratiques etdes recommandations- propositions de solutionsUn temps sera dédié àl'appropriation desrecommandations
	Objectifs: Cette formation devra permettre àl'apprenant de :- S’approprier les recommandations en matière de raisonnement clinique- S’approprier les recommandations en matière d’élaboration de démarche de soins infirmier et faire le lien avec la coordination de la prise en charge du patient à domicile- Déterminer les séances de soins adaptées à la situation du patient
	Moyens pédagogiques: La formation se déroule dans une salledisposée en table ronde. Ce formatpermettra les échanges et travaux degroupe.Un recueil des principalesrecommandations et textes relatifs authème traité servira de base de travailau groupe.Un support relié regroupant lesrecommandations et textes est remisaux apprenants en début de formation,leur permettant d’y insérer toutesinformations et notes nécessaires à sacompréhension.
	Méthodes d'évaluation: Un questionnaire oral portant sur les connaissances relatives à la thématique esttravaillé avec les participants en début et en fin de formation, permettant auxapprenants de situer leur niveau, et de mesurer leurs acquis au terme de laformation.L'auto-évaluation des pratiques professionnelles est réalisée par l'échange et laconfrontation des pratiques des participants et l'examen collectif desrecommandations.Un questionnaire d’évaluation du niveau de satisfaction immédiate sera remis en finde formation, permettant aux apprenants de donner leur avis sur la formation dansson ensemble.La participation de l’apprenant sera sanctionnée par une attestation de formation etde présence remise en fin de formation.
	V: 3
	Date: Jan. 2017
	Objectifs pédagogiques: 1ERE DEMI-JOURNEE1. ANALYSER SES PRATIQUES EN MATIÈRE D’ÉLABORATION D’UNE DÉMARCHE DE SOINS INFIRMIERS ET DE SON UTILISATION COMME SUPPORT DE LA COORDINATION ENTRE PROFESSIONNELS DE SANTÉ ET STRUCTURES ET DÉGAGER SES BESOINS EN FORMATION- Présentation des cas cliniques issus des pratiques desparticipants- Sélection par consensus des cas pour le travail d'analyse depratiques- Choix des recommandations et textes de référence pour letravail du groupe
	Objectifs pédagogiques2: 3EME DEMI-JOURNEE4. DÉTERMINER LES SÉANCES DE SOINS ADAPTÉES À LA SITUATION DU PATIENT- Temps d’appropriation des différentes recommandations :     - Les interventions infirmières et les résultats attendus     - Détermination et choix des interventions adaptées     - Les différents acteurs de la prise en charge     - Utilisation des CERFA, délais, archivage- Temps d’analyse de pratiques et de consensus de groupe 5. DÉGAGER DES AXES D’AMÉLIORATION EN MATIÈRE D’ÉLABORATION ET D’UTILISATION D’UNE DÉMARCHE DE SOINS INFIRMIERS ET EN ASSURER LE SUIVI AU REGARD DE LEURS INDICATEURS - Choix des axes d’amélioration des pratiques - Indicateurs de suivi 
	Objectifs pédagogiques3: 2EME DEMI-JOURNEE2. S’APPROPRIER LES RECOMMANDATIONS EN MATIERE DE RAISONNEMENT CLINIQUE- Temps d’appropriation des différentes recommandations et des documents :   - Théories de soins et place des 14 besoins selon Virginia Henderson    - Méthode d’élaboration des diagnostics infirmiers    - Classification des diagnostics infirmiers   - Travail sur le raisonnement clinique- Temps d’analyse de pratiques et de consensus de groupe 3 : S’APPROPRIER LES RECOMMANDATIONS EN MATIERE D’ELABORATION DE DEMARCHE DE SOINS INFIRMIER ET FAIRE LE LIEN AVEC LA COORDINATION DE LA PRISE EN CHARGE DU PATIENT A DOMICILE- Temps d’appropriation des différentes recommandations - Temps d’analyse de pratiques et de consensus de groupe 
	Objectifs pédagogiques4: 4EME DEMI-JOURNEE6. EVALUER L’IMPACT DU PROGRAMME SUR SES PRATIQUES- Temps d’évaluation des pratiques au moyen des indicateursde suivi : bilan des actions mises en œuvre et débriefing- Exposé des nouvelles problématiques rapportées par lesparticipants et analyse de pratiques- Bilan individuel : retour sur l'ensemble du programme parchaque participant
	N°: 40
	Titre: PP : DEMARCHE DE SOINS INFIRMIERS ET COORDINATION


